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ACEF Association coopérative d’économie familiale
AGA Assemblée générale annuelle
ARC Agence du revenu du Canada
ATB Accompagnement-transport bénévole
CA Conseil d’administration
CAB Centre d’action bénévole
CBRS Centre de bénévolat de la Rive-Sud
CCIRS Chambre de commerce et d’industrie de la 
Rive-Sud
CDCAL Corporation de développement 
communautaire de l’agglomération de Longueuil
CFGM Coopérative funéraire du Grand Montréal
CHSLD Centre d’hébergement de soins de longue 
durée
CHUM Centre hospitalier de l’Université de Montréal
CISSS Centre intégré de santé et de services sociaux
CLE Centre local d’emploi
CLSC Centre local de services communautaires
COFFRE Centre d’orientation et de formation pour 
femmes en recherche d’emploi
CRDITED Centre de réadaptation en déficience 
intellectuelle et en troubles envahissants du 
développement
CSSMV Centre de services scolaires Marie-Victorin
CSSS Centre de santé et de services sociaux
DEL Développement économique de l’agglomération 
de Longueuil
DSVL Développement social Vieux-Longueuil
FCABQ Fédération des centres d’action bénévole du 
Québec

FIRM Fonds d’initiative et de rayonnement de la 
métropole
MIRS Maison Internationale de la Rive-Sud
OPPL Office de participation publique de Longueuil
PAAS Programme d’aide et d’accompagnement social
PCBMI Programme communautaire des bénévoles en 
matière d’impôt
PDSDC Programme de développement social et 
développement des communautés
PQDCS Programme québécois de dépistage du cancer 
du sein
PSOC Programme de soutien aux organismes 
communautaires
RCABM Regroupement des centres d’action bénévole 
de la Montérégie
RGCQ Regroupement des gestionnaires et 
copropriétaires du Québec
SAB Semaine de l’action bénévole
SDEM SEMO Service d’aide à l’emploi et de placement 
en entreprise pour personnes handicapées
SIM Soutien intensif dans le milieu
SPAL Service de police de l’agglomération de Longueuil
TCAA Table de concertation Alliance Ainées
TIRS Table Itinérance Rive-Sud
TRCAM Table régionale concertation des aînés de la 
Montérégie
TROC-M Table régionale des organismes 
communautaires de la Montérégie
TVQL Table de vie de quartier LeMoyne
TVRS Télévision Rive-Sud
VAJ Vérification des antécédents judiciaires
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La Mosaïque, centre d’action bénévole et communautaire

À travers ce rapport,  
La Mosaïque met en lumière sa conformité  

aux huit critères de l’action communautaire autonome 
(ACA), en cohérence avec les orientations du Programme 
de soutien aux organismes communautaires (PSOC) du 

ministère de la Santé et des Services sociaux.

Rapport d’activités
1er avril 2025 – 31 mars 2026

Mission
La Mosaïque est un organisme à but non lucratif 
qui a pour mission de renforcer le tissu social 
de l’agglomération de Longueuil. En ce sens, 
elle a pour but de canaliser les forces vives 
de la communauté pour offrir des services 
visant l’autonomie et l’intégration sociale des 
personnes défavorisées.

Philosophie
La société est d’abord et avant tout une 
formidable mosaïque d’individus. C’est 
pourquoi La Mosaïque cherche à consolider 
les liens sociaux en développant des services 
d’aide appuyés par l’action bénévole. Les 
interventions de l’organisme reposent sur des 
valeurs d’entraide, de respect, de dignité des 
personnes, de professionnalisme et d’intégrité.
C’est à partir d’une action concertée avec les 
ressources du milieu que La Mosaïque répond 
à des besoins très diversifiés. À cette fin, elle 
propose des moyens pour amener la personne 
à acquérir les habiletés et les connaissances 
lui permettant de se nourrir, de se vêtir, de se 
loger, de se sortir de l’isolement et, ultimement, 
de s’épanouir.

Historique
En juin 1985, plus de cent personnes participent 
à l’assemblée de fondation de l’organisme. 
Grâce à cette initiative citoyenne d’entraide 
sociale, La Mosaïque est enregistrée comme 
organisme à but non lucratif quelques mois plus 
tard et est reconnue la même année comme 
organisme de charité. Depuis, La Mosaïque ne 
cesse d’élargir son champ d’action en restant 
à l’écoute des besoins de sa communauté.  
Eh oui – déjà 40 ans pour La Mosaïque!

Population ciblée
Personnes de toutes origines, de toutes 
conditions sociales, de tous âges : enfants, 
jeunes, familles, adultes et aîné·e·s.

Territoire
Agglomération de Longueuil
Boucherville, Brossard, Greenfield Park,  
LeMoyne, Saint-Bruno, Saint-Hubert,  
Saint-Lambert, Vieux-Longueuil

Population
459 212 

Avoir le statut d’un 
organisme à but non lucratif; 

Être enraciné dans sa  
communauté; 

Entretenir une vie associative 
et démocratique; 

Être libre de déterminer sa 
mission, ses orientations, ses 
approches et ses pratiques; 

Avoir été constitué à l’initiative  
des gens de la communauté; 

Poursuivre une mission sociale 
propre à l’organisme qui favorise  
la transformation sociale; 

Faire preuve de pratiques  
citoyennes et d’approches larges 
axées sur la globalité des situations 
problématiques abordées; 

Être dirigé par un conseil 
d’administration indépendant  
du réseau public.

2
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Cette année a marqué une étape importante  
pour La Mosaïque : notre 40e anniversaire. 
Quarante années d’engagement, d’entraide 
et d’actions concrètes au service de la 
communauté. Depuis sa fondation, notre 
organisme s’est construit grâce à la vision, à la 
détermination et à la générosité de nombreuses 
personnes qui ont cru profondément à  
notre mission.

 « Ils ne savaient pas que c’était impossible, 
alors ils l’ont fait. » Cette phrase célèbre, souvent 
attribuée à Mark Twain ou Nelson Mandela, illustre 
bien l’histoire de La Mosaïque. Au fil des années, 
des bénévoles, des partenaires, des personnes 
donatrices et des membres de la communauté 
ont uni leurs forces pour bâtir un organisme 
solide, humain et profondément enraciné dans 
son milieu.

Nous avons également la chance exceptionnelle 
de pouvoir compter, depuis quarante ans, sur une 
continuité dans notre leadership. Trois directions 
générales seulement ont guidé La Mosaïque au 
fil des décennies : la fondatrice, Monique Brisson, 
Danielle Lavigne, puis moi-même. Cette stabilité 
témoigne d’un héritage précieux et d’un ADN 
organisationnel fort qui continue d’inspirer notre 
travail chaque jour.

Le thème qui a teinté l’année, « 40 ans de fierté, de 
gratitude et d’engagement », reflète parfaitement 
les valeurs qui nous animent. Fierté du chemin 
parcouru, gratitude envers toutes celles et ceux 
qui contribuent à notre mission, et engagement 
à poursuivre notre action auprès des personnes 
et des familles de notre communauté.

Alors que nous tournons le regard vers 
l’avenir, nous demeurons animé·e·s par 
la même passion et la même conviction : 
ensemble, nous pouvons continuer à faire une  
réelle différence.

Sylvie Dépelteau , directrice générale

Maria Bittichesu , présidente

Sylvie Dépelteau Maria Bittichesu

Notre couverture 
Œuvre de Jacinthe Lachance : La chouette se pose un instant. En regardant 
derrière, elle entrevoit toutes ces années à veiller les uns sur les autres. Devant, 
l’horizon l’appelle. Elle reprend son envol, déterminée et fière. En choisissant 
la chouette pour illustrer les 40 ans de La Mosaïque, l’artiste souhaite offrir 
des ailes à cette fierté du cœur qui émane de chaque geste solidaire, à cette 
fierté collective pour toutes les actions accomplies. Dans sa forêt inventée, les 
champignons s’ouvrent comme des fleurs pour symboliser la gratitude envers 
celles et ceux qui sèment la bienveillance. Et cette forêt de bosquets épanouis 
se veut un reflet de La Mosaïque telle qu’on la connaît : rassurante, généreuse, 
vivante. L’artiste a imaginé l’horizon comme une continuité 

Merci à l’artiste Jacinthe Lachance de nous offrir ces magnifiques œuvres 
année après année.

Mot de la directrice et de la présidente

de fierté, de gratitude 
et d’engagement
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Présidente 
Me Maria Bittichesu 
Avocate à la retraite, RGCQ
1er vice-président 
Charles-André Brunet 
Agropur Coopérative
2e vice-présidente 
Geneviève Masson 
Centre sportif du  
Cégep Édouard-Montpetit
Trésorier 
Nicolas Juhos 
KPMG

Secrétaire 
Isabelle Troïtzky 
Isabelle Troïtzky  
Communications
Administrateurs 
Martine Bergeron 
Festival Classica
Gabriel Dusseault 
KPMG
Simon Gadbois 
Hôtel Alt Quartier DIX30
Benoit Toupin 
Conseiller spécial

Fonctionnement démocratique

Sept assemblées 
des membres 
du CA de La 
Mosaïque se 
sont tenues 
durant l’année.

Assemblée générale annuelle
AGA – 5 juin 2025 - 46 personnes présentes  
(33 bénévoles, 4 membres collectifs, 9 observateurs)
Selon ses règlements généraux, La Mosaïque regroupe trois catégories 
de membres : individuel, collectif et honoraire. Les bénévoles 
constituent la totalité des membres individuels. Cette assemblée a 
lieu dans le but de recevoir les états financiers et le rapport d’activités 
annuel, d’élire les administrateurs, de nommer le vérificateur et 
d’approuver les orientations de l’organisme pour l’année à venir.

Conseil d’administration

Comité des ressources humaines
Ce comité des ressources humaines permanent a comme mandat 
d’assister le conseil dans l’exercice de ses responsabilités en matière de 
ressources humaines. Plus particulièrement, il a le mandat : 
•	 De faire des recommandations au conseil sur toute question reliée à la 

rémunération, aux conditions de travail et aux avantages sociaux des 
employé·e·s ;

•	 D’assurer une vigie des relations de travail ;
•	 De faire des recommandations au conseil sur les objectifs annuels de 

la Direction générale et sur les critères d’évaluation de sa performance.

•	 Continuer à sensibiliser la population à 
l’action bénévole afin d’augmenter le bassin 
de bénévoles ;

•	 Poursuivre la création de nouvelles activités 
favorisant l’intégration des bénévoles et des 
citoyen·ne·s de notre communauté ;

•	 Planifier les activités dans le cadre du  
40e anniversaire de La Mosaïque ;

•	 Optimiser l’offre de service de dépannage 
matériel pour les familles de nouveau-nés ;

•	 Poursuivre la stratégie marketing et le 
développement de La boutique La Mosaïque 
pour la pérennité de cette importante source 
d’autofinancement ;

•	 Poursuivre le travail en étroite collaboration 
avec la Fondation La Mosaïque afin de 
continuer et de développer les activités 
d’autofinancement.

Orientations 2025-2026

Membres
Maria Bittichesu 
Martine Bergeron
Nicolas Juhos 
Sylvie Dépelteau

AGA du 5 juin 2025

3 4 8
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La Fondation La Mosaïque a pour mission d’organiser des activités de 
financement pour soutenir La Mosaïque. À travers leur engagement 
bénévole, les membres du conseil d’administration de la Fondation 
sont tous très fiers de participer à sa mission d’aide à la communauté.

Mot du président  
de la Fondation La Mosaïque

Président 
Mathieu Cardinal 
RefPlus
Vice-président 
Martin Caron 
Banque Nationale du Canada
Trésorier 
Me André Lavoie 
Consultant en communication 
et affaires publiques 
Secrétaire 
Virginie Pomerleau 
RefPlus

Administrateurs 
Me Philippe Asselin 
Raymond Chabot Grant 
Thornton
Cristina Baptista 
Dandurand
Chantal Dionne 
Artiste lyrique
Sébastien Lafontaine 
Nucor Canada Inc. 
Alexandre Lemieux 
Banque Nationale 
Marchés financiers
Me Grace Mahoney 
Bélanger Sauvé 

Me François Painchaud 
Robic 
Lyse Summerside 
Groupe Enixum
Martine Saint-Arneault 
Saint-Arneault inc.
Dominique St-Louis 
&Co Collaborateurs créatifs
Représentante 
Me Maria Bittichesu 
Avocate à la retraite, RGCQ

Conseil d’administration

Cette année marque un moment phare de notre 
histoire collective : La Mosaïque célèbre 40 ans 
d’engagement au service de la communauté, 
tandis que la Fondation La Mosaïque souligne 
avec fierté ses 35 ans d’existence. Des décennies 
à soutenir les personnes les plus vulnérables, à 
tisser des liens durables et à faire vivre des valeurs 
d’entraide, d’inclusion et de dignité.
Au cœur de cette mission, la Fondation La 
Mosaïque joue un rôle essentiel. Depuis 35 ans, 
elle permet de transformer la générosité de nos 
partenaires, personnes donatrices et bénévoles 
en actions concrètes qui ont un impact réel et 
mesurable sur le terrain. Chaque activité de 
financement, chaque contribution reçue renforce 
notre capacité d’agir et témoigne d’une confiance 
précieuse envers notre mission.
Cette année est également significative sur le 
plan personnel, alors que je souligne 10 ans de 
présidence à la tête de la Fondation. Une décennie 
marquée par l’engagement, la collaboration et la 
conviction profonde que c’est ensemble que nous 
pouvons aller plus loin. J’ai le privilège de pouvoir 
compter sur des équipes, des partenaires et des 

bénévoles d’une grande générosité, qui donnent 
tout son sens à ce rôle.
Célébrer 40 ans pour La Mosaïque et 35 ans pour 
sa Fondation, c’est honorer le chemin parcouru 
tout en regardant l’avenir avec conviction et 
espoir.
Merci à toutes celles et ceux qui soutiennent la 
Fondation La Mosaïque. Ensemble, continuons à 
bâtir un avenir plus solidaire, aujourd’hui comme 
pour les années à venir.

Mathieu Cardinal , président

Mathieu Cardinal
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Activités-bénéfice
Donner pour changer leur vie! 
4 novembre 2025 – 109 500 $
Sous la présidence d’honneur de Martine Saint-Arneault, 
représentante de la Famille Saint-Arneault, l’Ensemble d’En direct de 
l’univers a offert une prestation vibrante et rassembleuse, créant un 
moment mémorable pour les invité·e·s. Cette édition était d’autant 
plus significative, alors que la Fondation La Mosaïque célébrait ses 
35 ans d’engagement. L’occasion de souligner l’apport précieux des 
présidences qui se sont succédé au fil des ans et qui ont contribué 
à son rayonnement. Pour clore la soirée, Mathieu Cardinal, président 
de la Fondation La Mosaïque et de RefPlus, a annoncé avec fierté 
un montant amassé de 109 500 $, au bénéfice des personnes et 
familles en situation de vulnérabilité du Grand Longueuil. De sincères 
remerciements à nos invité·e·s, à RefPlus, au groupe Enixum, à Air 
Canada, ainsi qu’à l’ensemble des partenaires, commanditaires, 
personnes donatrices, bénévoles et à toute l’équipe de La Mosaïque.

Voix et vins du monde 
15 mai 2025 – 40 000 $
La 14e édition de Voix et vins du monde a rassemblé musique, 
plaisirs gustatifs et générosité dans une ambiance chaleureuse. 
Grâce à la générosité des participant·e·s, en salle comme à l’encan 
virtuel, plus de 40 000 $ ont été amassés. Ces fonds soutiennent 
directement la mission de La Mosaïque, au bénéfice des personnes 
les plus vulnérables de l’agglomération de Longueuil. Merci sincère 
à l’ensemble des partenaires, commanditaires, bénévoles et 
participant·e·s qui ont contribué au succès de cette soirée.

Concert-bénéfice
•	 Air Canada
•	 Martine Bergeron
•	 Dandurand
•	 Global Metal 
•	 Gordon Service Alimentaire
•	 Groupe Access
•	 Groupe Enixum Inc.
•	 Johnston Group Inc.
•	 Kilbranish Holdings Inc.
•	 Eric Landry
•	 Danielle Lavigne
•	 La Maison Darche Services 

funéraires
•	 Maximum Benefit
•	 Metal Exchange

•	 Nouveaux Concepts
•	 Isabelle Poulet, députée de 

Laporte
•	 Peinture A3M inc.
•	 PFD Avocats, Jean-Philippe 

Desabrais
•	 Pricewaterhouse Coopers
•	 RefPlus
•	 Anne-Marie Ryan
•	 Saint-Arneault inc.
•	 Sherry Romanado, députée 

de Longueuil—Charles-
LeMoyne

•	 Summerside Transport 2000 
Inc.

•	 TJC
•	 Jacques Vincent

•	 X-TELIA
•	 6MGB

Voix et vins du monde
•	 Banque Nationale du 

Canada
•	 Deloitte
•	 Fasken
•	 X-TELIA
•	 Fondation Rouleau Bourgoin
•	 Groupe Enixum Inc.
•	 Morris and Rosalind 

Goofman Family Foundation 
•	 Placement Expert Inc.
•	 Signaterre.com

Contribuer aux activités de financement de la Fondation La Mosaïque est une façon concrète 
d’appuyer La Mosaïque. L’argent ainsi recueilli sert à compléter l’offre de services qui n’est 
pas financée par l’aide gouvernementale. Merci aux membres du comité d’honneur pour leur 
grande contribution et à toutes les personnes donatrices!

Personnes donatrices majeures et commanditaires 

Comité d’honneur, 
spectacle-bénéfice 2025

Voix & Vins du monde 
15 mai 2025
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depuis 35 ans

Hommage aux présidences

Présidente 
Adrienne Allaire 
Patronne d’honneur 
Olivette Thibault (1991)
Georgette et  
Alphonse Lepage (1994)

Président 
André G. Favron
Patrons d’honneur 
André Bourbeau  (1992)
Michèle et  
Pierre Lortie (1993)

Président 
Michel Gratton 
Patrons d’honneur 
Georgette et  
Alphonse Lepage (1995) 
Gérald Lacoste (1996)  
Pierre Bruneau (1997)

Présidente 
Me Anne-Marie Chiquette
Présidents d’honneur 
Pierre Patry (1998-1999) 
Guy Charron (2000) 
Michel Labrecque (2002)

Président 
Bernard Larin
Président d’honneur 
Comité d’honneur (2003) 
André Bourbeau (2004)

1
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Présidente 
Nicole Tremblay

Président d’honneur 
Claude Emery (2005)

Président 
Marc Couture

Président d’honneur 
Marc Couture (2006) 

Comité d’honneur (2007)

Président 
Eric Bourbeau

Présidente d’honneur 
Louise Simard (2009) 

Comité d’honneur  
(2008-2010-2011)

Président 
Me Patrick Buchholz

Président·e·s d’honneur 
Me Valérie Boucher (2012)

Me Christian Leblanc (2013) 
Me Christian Leblanc (2014) 

Me Stéphane Lemay et  
Me Claude Morency (2015) 

Me Philippe Bourrassa et  
Mathieu Cardinal (2016) 

Me Francois Painchaud (2017)

Président 
Mathieu Cardinal

Présidents d’honneur 
Charles Valois (2018)
Carl Bouchard (2019) 

Yves Grenier (2022) 
Renaud Lafrance (2023) 

Alexandre Lemieux  (2024)
Famille Saint-Arneault (2025)
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L’amour est la seule chose  
qu’on emporte dans l’éternité.
— Antonine Maillet

Merci

Contribution de la communauté
Grâce à l’appui financier de nombreux donateurs et bienfaiteurs, La Mosaïque peut maintenir 
et faire croître ses services d’aide aux personnes les plus vulnérables. Nous leur offrons toute 
notre reconnaissance.

•	 Automatic Systems 
America

•	 Banque Royale
•	 Bell Canada
•	 BlackRock
•	 Bonhomme à lunettes
•	 Bosch Rexroth Canada
•	 Canadian Tire de 

Longueuil
•	 Cascades
•	 Cogir

•	 Costco de Boucherville
•	 Costco de Candiac
•	 IGA Marché Emily et 

Philip Desmarais
•	 Moisson Rive-Sud
•	 Nouveaux Concepts
•	 Paper E Clips
•	 RefPlus
•	 Summerside Transport 

2000 Inc.
•	 TKNL

•	 Carmen et André 
Bessette 

•	 Isabella Ciccarelli
•	 René Didier
•	 Lucien Dumont
•	 Jeanne Fortin et Jean 

Muchmore 
•	 Alexandre Frigon

•	 Jacques Laniel
•	 Nicole Ménard
•	 Diane Pouliot
•	 Marc Sénécal
•	 Richard Summerside
•	 Pierre Toupin
•	 Vinh Dat Tu
•	 Micheline Williams

Les collectes des Fêtes
•	 Centre communautaire juridique  

de la Rive-Sud
•	 CNESST
•	 Collège Durocher Saint-Lambert
•	 École Antoine-Brossard
•	 École Camille-Laurin
•	 École des Saints-Anges
•	 École Lajeunesse
•	 École Préville
•	 École Rabeau
•	 École Saint-Edmond
•	 École Saint-Laurent
•	 École Internationale Lucille-Teasdale
•	 Groupe Enixum
•	 Re/Max
•	 Résidence Jardins Intérieurs
•	 Marché Ami LeMoyne
•	 RefPlus
•	 Sanctuaire Victoria
•	 TKNL
•	 Toiture Couture
•	 Toys «R» Us de Brossard

Dons In Memoriam
Ce don symbolique perpétue la mémoire d’un 
proche en soutenant la communauté à travers 
nos services d’aide. Cette année, notre fondation 
a reçu un total de 2 350 $ en dons In Memoriam. 

Leurs dons sont majeurs

Des entreprises engagées

L’équipe de BlackRock L’équipe de Cascades
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Contribution de la communauté
Des fondations bien présentes
•	 Fondation Bon départ de 

Canadian Tire du Québec
•	 Fondation Choquet-Mongrain
•	 Fondation Cogir
•	 Fondation Ellipse
•	 Fondation familiale Vinesh Saxena
•	 Fondation J.A. DeSève
•	 Fondation La Mosaïque
•	 Fondation Mar-Kin
•	 Fondation Sibylla Hesse

Des élu·e·s qui nous soutiennent 
•	 Doreen Assaad, mairesse de 

Brossard
•	 Linda Caron, députée de La Pinière
•	 Lionel Carmant, député de Taillon
•	 Catherine Fournier, mairesse de 

Longueuil
•	 Alexandra Mendès, députée de 

Brossard—Saint-Lambert 
•	 Isabelle Poulet, députée de 

Laporte
•	 Sherry Romanado, députée de 

Longueuil—Charles-LeMoyne

L’aide gouvernementale
•	 Emplois d’été Canada
•	 Programme de soutien aux 

organismes communautaires, 
Québec

•	 Programme PAAS Action, Québec
•	 Subventions salariales, Québec

Remise de chèque par  
IGA Marché Emily et Philip Desmarais

Remise de chèque par  
Costco de Candiac

Remise de chèque par 
Isabelle Poulet, députée

2
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Contribution de la communauté
•	 Agglomération de 

Longueuil, ses villes et 
ses arrondissements

•	 Anderson, Mélissa
•	 Aubainerie de Saint-

Hyacinthe
•	 Aucoin, François
•	 Automatic Systems 

America
•	 Banque Nationale du 

Canada
•	 Banque Royale
•	 Bazar de la Paroisse 

Sainte-Madeleine 
d’Outremont

•	 Bélanger, Caroline
•	 Bell Canada
•	 Bénévoles de La 

Mosaïque
•	 Bessette, Carmen et 

André
•	 BlackRock
•	 Bonhomme à lunettes, 

Philippe Rochette
•	 Bosch Rexroth Canada
•	 Bourassa, Normande
•	 Boutin, François
•	 Brisson, Danielle
•	 Brisson, Monique
•	 Bureau d’aide 

juridique Longueuil - 
Droit civil

•	 Cadotte, Hélène
•	 CAB L’Actuel
•	 CAB Les P’tits bonheurs
•	 CAB St-Basile
•	 CAB la Vallée-du-

Richelieu
•	 Canadian Tire de 

Longueuil
	 -	 Doris Duperré 
	 -	 Daniel Légaré 
•	 Cascades
•	 Centre 

communautaire 
juridique de la Rive-
Sud

•	 Centre Saint-Lambert
•	 Chamberland, Alain
•	 Chevalier, Marie
•	 Ciccarelli, Isabelle
•	 CHSLD Docteur-

Chevrier
•	 CISSS
	 -	 Montérégie-Centre
	 -	 Montérégie-Est
	 -	 Montérégie-Ouest

•	 CLE
	 -	 Brossard
	 -	 Longueuil
•	 CNESST
•	 Cogir
•	 Coopérative funéraire 

du Grand Montréal
•	 Costco de Boucherville 

et employé·e·s
•	 Costco de Candiac et 

employé·e·s
•	 CPE La Voûte 

Enchantée
•	 Delisle, Nathalie
•	 Dépelteau, Nicolas
•	 	Député·e·s de
	 -	 Brossard- 
		  Saint-Lambert,  
		  Alexandra Mendès
	 -	 Laporte, Isabelle  
		  Poulet
	 -	 Longueuil—Charles- 
		  LeMoyne, Sherry  
		  Romanado
	 -	 Taillon, Lionel  
		  Carmant
•	 Desruisseaux, Monique
•	 Désilets, Michèle
•	 Didier, René
•	 Dubois, Marjolaine
•	 Dumont, Lucien
•	 Duquette, Gérald et 

France Bouchard
•	 Écoles
	 -	 École Camille Laurin
	 -	 École des Saints- 
		  Anges
	 -	 École du Vieux- 
		  Greenfield Park
	 -	 École Internationale  
		  Lucile-Teasdale
	 -	 École Lajeunesse
	 -	 École Mille-Sports  
		  et du Parc-des- 
		  Glaïeuls
	 -	 École Préville
	 -	 École Rabeau
	 -	 École Saint-Edmond
	 -	 École Tourterelle
•	 Effix
•	 	FADOQ Laflèche
•	 Fleur, Daniel
•	 Fondations
	 -	 Bon départ de  
		  Canadian Tire  
		  du Québec
	 -	 Choquet-Mongrain

	 -	 Cogir
	 -	 Ellipse
	 -	 J. A. DeSève
	 -	 La Mosaïque
	 -	 Mar-Kin
	 -	 Sibylla Hesse
	 -	 Familiale Vinesh  
		  Saxena
•	 Fontaine, Sylvie
•	 Fortin, Jeanne et Jean 

Mutchmore
•	 Fréchette, Francine
•	 Fréchette, Louise
•	 Frigon, Alexandre
•	 Gendron Faubert, 

Jacqueline
•	 Gendron, Roger
•	 Gestion LTL
•	 Gouvernement du 

Canada
	 -	 Emplois d’été  
		  Canada
•	 Gouvernement du 

Québec
	 -	 PAAS Action
	 -	 PSOC
	 -	 Subventions 
salariales
•	 Gravel, Michel
•	 Groupe Enixum
•	 Harnois, Caroline
•	 Houde, Nathalie
•	 Handa, Anne-Marie  

et Sushil
•	 IGA Marché Emily  

et Philip Desmarais
•	 Jardins 

communautaires de 
Longueuil et de Saint-
Lambert

•	 Jazz Longueuil
•	 Jensen, Jane
•	 La Croisée de 

Longueuil
•	 Lamontagne, Carolle
•	 Laniel, Jacques
•	 Laplante, Raymonde
•	 Lapointe, Yolaine
•	 Larose, Carole
•	 Lavigne, Danielle
•	 Lavoie, Johanne
•	 La Tablée des chefs
•	 Le Courrier du Sud
•	 Lemay, Madeleine
•	 Lieberman, Lorne
•	 Mailhot, Céline
•	 Magher, Linda

•	 Mairesses de 
	 -	 Brossard,  
		  Doreen Assaad
	 -	 Longueuil,  
		  Catherine Fournier
•	 Marché Ami de 

LeMoyne
•	 Ménard, Nicole
•	 Mimeault, Ginette
•	 Moisson Rive-Sud
•	 Morotti, Denise
•	 Nouveaux Concepts
•	 Paper E Clips
•	 Péladeau, Marie
•	 Pichet, François
•	 Pouliot, Diane
•	 Radio-Canada
•	 Raymond, Nicole
•	 RefPlus
•	 Re/Max, Karen Kurtz
•	 Résidences
	 -	 Carrefour Victoria
	 -	 Les Jardins 
Intérieurs
•	 Roberge, Pierrette
•	 Rona Rénovateur
•	 Saint-Vincent-de-Paul 

de Saint-Jean
•	 Sauvageau, Luc
•	 Sauvé, Michelle
•	 Sénécal, Marc
•	 Société de recherche 

sur le cancer
•	 Summerside, Lyse
•	 Summerside, Richard
•	 Summerside Transport
•	 Supers Recycleurs
•	 Théâtre Manuvie, 

Quartier DIX30
•	 TKNL
•	 Toiture Couture
•	 Trahan, Louise
•	 Troïtzky, Isabelle
•	 Toupin, Pierre J.
•	 Toys «R» Us Canada 

Brossard
•	 Tricoteuses de Radio-

Canada
•	 Tu, Vinh Dat
•	 Viens, Daniel
•	 Ville de Brossard
•	 Ville de Longueuil
•	 Ville de Saint-Lambert
•	 Walsh, Françoise
•	 Williams, Micheline
•	 Yvon, Diane
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Contribution de la communauté

•	 211 Grand Montréal
•	 Bottin des organismes 

Arrondissements.com
•	 Bottin des organismes 

communautaires de la Ville de 
Saint-Lambert

•	 Bottin des récupérateurs de la Ville 
de Saint-Lambert

•	 Bottin des ressources pour les 
aîné·e·s de l’Action de Concertation 
et de Vieillissement de Longueuil

•	 Boussole des aîné·e·s de Longueuil
•	 Carnet de ressources du Centre de 

soutien entr’Aidants
•	 Facebook LaMosaique.org 
•	 Google Entreprise
•	 Infolettre de Saint-Lambert
•	 Instagram Laboutique.LaMosaique
•	 jebenevole.ca, FCABQ
•	 Le Courrier du Sud
•	 Liste des organismes de 

bienfaisance, ARC
•	 Microsite Nos organismes en action 

de la Ville de Saint-Lambert
•	 Moisson Rive-Sud, groupe Facebook
•	 Pages Jaunes
•	 Registraire des entreprises du 

Québec
•	 Répertoire de l’ARC - Assistance 

and Referral Centre
•	 Répertoire des organismes de la 

Ville de Longueuil
•	 Répertoire des organismes 

reconnus de la Ville de Brossard
•	 Répertoire des ressources de 

L’Appui Montérégie
•	 Répertoire des ressources de la 

Fondation québécoise du cancer
•	 Répertoire des ressources en santé 

et services sociaux (RRSS)
•	 Répertoire des services à la 

communauté de la Société 
canadienne du cancer

•	 Répertoire de ressources pour les 
familles sur le territoire du Centre de 
services scolaires Marie-Victorin

•	 Sachez à qui vous donnez
•	 TVRS
•	 Pôle de l’économie sociale de 

l’agglomération de Longueuil

Médias et répertoires

La promotion de nos services et de l’action bénévole passe en grande partie par 
nos partenaires diffuseurs. Nous les remercions pour leur habituelle collaboration.

2
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D’autres chiffres

Services rendus et heures de travail
2025-2026 2024-2025

Services et activités Services Heures Services Heures
Accompagnement et soutien 2 320 4 656 2 362 3 277 
Aide aux personnes à faible revenu 4 746 6 075  5 473 6 130 
Écologie, économie et autofinancement 1 199 3 622  1 134 3 498
Intégration sociale et en emploi Inclus dans les Services aux organismes
Promotion de la santé et prévention 42 457  45 386 

Activités administratives 
Assemblée générale, conseils 
d’administration, comités de travail

382 763  140 682 

Développement de l’action bénévole  
et soutien aux bénévoles 727 1 298  521 1 267 

Services aux organismes 3 468 10 345  4 380 11 620 
Sous-total 12 884 27 216  14 055 26 860 
Gestion des ressources humaines et 
bénévoles, soutien technique 26 220  24 260 

Total 12 884 53 436  14 055 51 120

Statistiques 2025-2026

2025-2026 2024-2025

Bénéficiaires 4 291 4 589

Bénévoles inscrits et occasionnels 253 244

Employé·e·s permanent·e·s 13 13

Personnes en intégration sociale 
et en emploi

Plateau de travail du CRDITED, 
stages, visites d’exploration, PAAS 
Action, subventions salariales, 
postes d’étudiants

23 24

Entrevues de bénévoles 60 34

Appels reçus

2025-2026 2024-2025

Services d'aide 11 885 14 345

Transports 2 437 3 326

Information et référence 5 184 1 277

La boutique La Mosaïque 925 1 038

Soutien aux bénévoles 
(activités de 
reconnaissance)

675 25

Total 21 106 20 011

> 68 % des appels reçus 
sont des demandes 
d’aide et de transport.
> En moyenne, l’équipe 
de l’accueil a répondu 
à 84 appels par jour.

L’action bénévole 
en soutien à 
l’administration
20 bénévoles ont 
effectué 401 heures 
en soutien à l’équipe 
administrative.  
C’est le quart du travail 
d’un·e employé·e à 
temps plein!
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Statistiques 2025-2026

Personnes à faible revenu aidées
Services 2025-2026 2024-2025

Aide-impôt 1 886 2 173

Dépannages alimentaires 457 428

Dépannages scolaires 
et activités sportives et 
artistiques

247 257

Dépannages matériels
Vêtements, soins de santé, 
articles de maison, accessoires 
pour nouveau-nés et autres

698 610

Fête des familles 150 150

Total 3 438 3 618

Sources de revenus

Notre part 
d’autofinancement 

	 La boutique La Mosaïque ....................38 %
	 Dons ...........................................................................14 %
	 Fondation La Mosaïque..........................12 %
	 Gouvernement du Québec................33 %
	 Gouvernement du Canada..................3 %

38 %

33 %14 %
12 %

3 %

Nos dépannages matériels pour les nouveau-nés, un service indispensable !

Total de 14 581 $ en valeur d’aide

65

67 67%

35 100%
familles ont 
bénéficié du 
service

bébés ont eu 
un meilleur 
départ

du service rendu 
sur les demandes 
reçues en articles 
essentiels

bassinettes 
ont été 
offertes

du service rendu 
sur les demandes 
reçues en 
vêtements et en 
produits d’hygiène
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Services et activités

Les services et activités de La Mosaïque ont pour but de maintenir l’autonomie des 
personnes vivant à domicile, de soutenir le réseau d’entraide naturel des personnes en perte 
d’autonomie, d’offrir conseils et soutien aux personnes isolées et d’améliorer leurs conditions 
de vie tout en respectant leur dignité.

Aide aux personnes 
à faible revenu

Écologie, économie et autofinancement

Accompagnement  
et soutien

Intégration sociale et en emploi

Tous nos services visent à répondre aux cinq grands besoins fondamentaux. 
Sans oublier la formation populaire, nous privilégions les axes suivants : 

Promotion de la santé 
et prévention1 3

5
2

4
 1 Promotion de la santé et prévention

Bonhomme à lunettes
265 personnes desservies
Les lundis sur rendez-vous, cet opticien d’ordonnances offre à prix 
modiques toutes les prescriptions de verres et un choix de montures 
de qualité pour hommes, femmes et enfants. Il permet de faire des 
économies sur un achat aussi essentiel qu’une paire de lunettes tout en 
remettant 10 $ par paire de lunettes vendue à un organisme comme le 
nôtre. Merci cher Bonhomme à lunettes!

Projet Nourris ton cœur 
15 participant·e·s  – 1 école
Ce projet consiste à informer les jeunes sur la bonne façon d’aider avec 
les collectes de denrées non périssables. 
Visionnez notre vidéo « Nourris ton cœur » (Facebook et YouTube) pour 
savoir quoi donner. Merci!

Bouffe-Amis
83 participant·e·s – 8 bénévoles – 23 sorties au restaurant
La Bouffe-Amis permet de se retrouver en bonne 
compagnie au restaurant pour le lunch du midi. Conçue 
pour les personnes de 60 ans et plus, cette activité sociale 
offre l’occasion de fraterniser, de bien manger à un prix 
raisonnable et de créer un réseau informel d’entraide 
donnant accès à l’ensemble des services de La Mosaïque.Bouffe-Amis à l’Halloween

2 4 6 7
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Services et activités

Club de marche : Le temps d’une marche
17 participant·e·s – 1 bénévole – 12 marches
Exercices avec une kinésiologue 
26 participant·e·s – 1 bénévole – 7 séances
Deux mardis par mois, les membres du club se 
réunissent à La Mosaïque pour entamer une 
marche d’une distance d’environ 2,5 km dans le 
quartier Le Moyne. Cette activité fait découvrir 
l’histoire du quartier tout en socialisant et en 
gardant la forme. Une activité pour toutes 
et tous, sur inscription seulement. Lorsque la 
saison hivernale se pointe le bout du nez, une 
kinésiologue bénévole vient offrir des exercices 
pour complémenter la belle saison.  

 2 Accompagnement et soutien

Exercices avec Geneviève Masson, kinésiologue

Le temps d’une marche

Accompagnement aux rendez-vous 
médicaux et au CLSC
156 bénéficiaires – 8 bénévoles  
454 accompagnements
Les bénévoles accompagnent les aîné·e·s 
au CLSC Samuel-de-Champlain à bord 
du véhicule de La Mosaïque pour leurs 
prélèvements sanguins et autres rendez-vous 
médicaux. Ce service permet également 
d’accompagner les personnes qui ne peuvent 
trouver dans leur entourage les ressources 
nécessaires pour se rendre à leurs rendez-vous. 
Il est particulièrement apprécié des personnes 
seules, affaiblies par la maladie ainsi que des 
proches aidant·e·s.

Accueil et référence
17 bénévoles – 21 106 appels reçus
Le service d’accueil et de référence, par 
téléphone ou sur place, est la porte d’entrée 
vers nos services et une référence vers les 
ressources offertes par la communauté. Les 
bénévoles de l’accueil se démarquent par leur 
écoute respectueuse et sans jugement.

L’équipe des bénévoles de l’accueil 

L’équipe de l’Accompagnement-transport
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Services et activités

 2 Accompagnement et soutien (suite)

Aide aux courses
Ce service d’accompagnement bénévole aux aîné·e·s facilite l’accès à l’épicerie ou autres 
nécessités. Il renforce l’autonomie, favorise une alimentation saine et permet de bien vieillir chez soi.

Équipe secours
Souvent référées par les travailleurs sociaux des CISSS, les personnes aînées en perte d’autonomie 
démunies financièrement peuvent se procurer l’équipement adapté dont elles ont besoin pour 
faciliter leur vie de tous les jours et leur permettre de vieillir chez elles en toute sécurité.

Téléphones sécurisants
Les personnes seules ou anxieuses peuvent faire appel à nous pour 
qu’on prenne de leurs nouvelles sur une base régulière. Les bénévoles 
s’assurent de leur sécurité et de leur bon état de santé en plus d’offrir 
un soutien moral.

Escapades du vendredi
7 participant·e·s – 2 bénévoles – 2 sorties
Cette activité sociale propose des sorties de groupe pour les 
personnes de 55 ans et plus à bord de la camionnette de La 
Mosaïque. Guidées par les bénévoles, elles visitent les établissements 
historiques, culturels, maraîchers et culinaires de la région. Escapade au 

Château Dufresne

Au printemps 2026, La Mosaïque  
s’est jointe au mouvement social  
« Le communautaire à boutte »,  
par solidarité avec plus de 1 000  
organismes communautaires du Québec.
Cette mobilisation visait à sensibiliser la 
population aux défis financiers grandissants 
du milieu communautaire.  
Du 23 mars au 2 avril 2026, la majorité des 
services ont été temporairement suspendus, 
à l’exception de la boutique et de la clinique 
d’impôts.
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Services et activités

 3 Aide aux personnes à faible revenu

Intervention psychosociale
Offert par une professionnelle, ce service offre 
une expertise dans la prévention de l’itinérance, 
l’intégration sociale et l’amélioration de la 
santé et du mieux-être des populations les plus 
vulnérables. Nous collaborons régulièrement 
avec les organismes et établissements de 
santé de notre territoire.

Aide aux personnes sinistrées
En cas de sinistre, La Mosaïque est partie 
prenante du Plan d’urgence des villes 
de l’agglomération de Longueuil. En 
complémentarité avec d’autres instances, La 
Mosaïque peut offrir une aide financière ou 
matérielle aux personnes à faible revenu et ne 
détenant aucune assurance.

Aide-impôt
1 886 bénéficiaires – 34 bénévoles  
3 880 déclarations de revenus
Adhérant au Programme des bénévoles en 
matière d’impôt et membre du Comité Impôt 
de la FCABQ, notre clinique d’impôts apporte 
un soutien professionnel aux personnes et 
familles à faible revenu afin de compléter 
leurs déclarations de revenus et demandes de 
prestations diverses.

Cuisine de dépannage
6 bénévoles – 654 plats cuisinés
Une fois par semaine, les bénévoles cuisinent 
des repas sains et appétissants avec les 
aliments reçus de Moisson Rive-Sud. Les repas 
sont congelés en portions individuelles et 
offerts en dépannages alimentaires.

Dépannages alimentaires
235 bénéficiaires – 239 dépannages
Sacs de nourriture non périssable et 
repas préparés congelés sont offerts en  
dépannages aux personnes qui en font 
la demande. Ces dépannages ponctuels 
remédient temporairement à une situation 
d’urgence. Après ce premier contact, les 
bénéficiaires sont invité·e·s à rencontrer 
l’intervenante psychosociale, qui leur présente 
nos services d’aide ou les réfère aux ressources 
du milieu selon leurs besoins. En 2025-2026,  les 
mêmes bénéficiaires de ce service l’ont utilisé 
plus fréquemment. 

Dépannages matériels
471 bénéficiaires – 190 dépannages
Grâce aux dons reçus dans notre friperie, les 
personnes en situation d’urgence peuvent 
bénéficier de dépannages de vêtements et 
articles de maison, en plus d’être aidées pour 
le paiement de soins de santé ou de services 
essentiels. 

Cuisinier·ère·s bénévoles

Dépannage alimentaire à Noël

Bénévoles de l’Aide-Impôt en formation
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Services et activités

 3 Aide aux personnes à faible revenu (suite)

Dépannages pour nouveau-nés
65 dépannages – 67 nouveau-nés  
2 bénévoles
Grâce aux dons reçus à La boutique La 
Mosaïque, les familles démunies qui 
attendent la venue d’un bébé 
peuvent recevoir en dépannage 
des vêtements, produits 
d’hygiène et des 
accessoires tels que 
bassinettes, poussettes 
ou porte-bébés. Elles 
peuvent ainsi accueillir 
leur nouveau-né dans le 
confort et la dignité.

Dépannages scolaires
151 enfants d’âge scolaire – 227 personnes 
aidées – 30 écoles – 2 bénévoles
Les familles à faible revenu font appel à ce 
service pour le paiement des frais scolaires 
obligatoires de leurs enfants du primaire et 
du secondaire. C’est une façon concrète de 
lutter contre le décrochage scolaire, d’éviter la 
marginalisation des enfants et d’alléger le stress 
financier des familles.

Distribution alimentaire hebdomadaire
77 ménages – 222 bénéficiaires par semaine 
84 distributions dans l’année – 50 bénévoles
Offert grâce à des bénévoles efficaces ainsi 
qu’à Moisson Rive-Sud, ce service gratuit permet 
aux familles et aux individus les plus démunis 
de notre territoire de manger des aliments frais, 
leur apportant ainsi une sécurité alimentaire. En 
2025, une distribution du jeudi s’est ajoutée à 
celle du lundi afin de desservir encore plus de 
personnes.

Fête de Noël des familles
100 enfants – 44 familles – 23 bénévoles 
150 personnes participantes
Les familles à faible revenu sont invitées à 
venir célébrer un moment de magie lors de 
cette fête où le Père Noël et ses lutins leur 
remettent surprises et cadeaux. Un grand merci 
aux employé·e·s des Costco de Boucherville 
et de Candiac, qui achètent des cadeaux 
personnalisés pour chaque enfant.

Financement d’activités sportives et 
artistiques pour les enfants
13 enfants – 11 familles – 20 bénéficiaires 
Ce service est offert aux familles à faible revenu 
afin de permettre à leurs enfants de développer 
des intérêts et des aptitudes dans les domaines 
sportifs et artistiques de leur choix.

L’équipe bénévole pour la Fête des familles 2025

La valeur de l’aide apportée par 
Moisson Rive-Sud pour notre distribution 
hebdomadaire s’élève à 608 978 $ cette 
année. Les denrées alimentaires reçues 
totalisent ainsi 68 656 kg. Un grand merci 
à Moisson Rive-Sud pour son soutien aux 
organismes!

 Les équipes bénévoles des distributions 
alimentaires hebdomadaires 

Maintenant deux 
distributions par semaine! 
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Services et activités

 4 Intégration sociale et en emploi

Étudiant·e·s  
Cuvée 2025

Emplois d’été Canada
4 étudiant·e·s
Ce programme fédéral finance l’embauche 
d’étudiant·e·s qui offrent une aide précieuse à 
toute l’équipe pendant l’été. Un grand merci à 
la députée Sherry Romanado pour son appui 
indéfectible.

Mesure de subvention salariale
6 participant·e·s
Cette mesure provinciale a pour but de  
maintenir et développer les compétences des 
personnes à risque de chômage prolongé. 
L’analyse des besoins tient compte des aptitudes 
et de la situation de chaque participant·e.

Plateau de travail du CRDITED
12 participant·e·s
Des personnes présentant une déficience 
intellectuelle sont intégrées à notre milieu 
de travail. Elles trient les vêtements et autres 
objets donnés à La boutique, apportant leur 
contribution essentielle à notre organisme et à 
la communauté.

Programme PAAS Action
2 participant·e·s
Ce programme provincial s’adresse aux 
personnes éloignées du marché du travail 
qui vivent avec différents problèmes de santé 
physique ou mentale. Les participants peuvent 
ainsi vivre des expériences valorisantes en 
milieu de travail et contribuer à la société selon 
leurs capacités.

Mille et un autres services
Difficile de tous les énumérer dans ce rapport. 
Ils constituent l’essence même de La Mosaïque 
où chaque demande est évaluée, prise en 
charge ou référée à la bonne ressource. Parmi 
ceux-ci, mentionnons :
•	 l’accompagnement physique et moral
•	 les conférences et formations populaires
•	 le Programme de formation préparatoire  

au travail 
•	 le soutien civique et technique
•	 les stages d’étudiant·e·s et d’orientation  

en emploi
•	 les visites à la banque, à un parent ou ami  

à l’hôpital, au CHSLD ou au salon funéraire
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Services et activités

La boutiqueLa boutique

1650, de l’Église à Longueuil   |   du mardi au samedi de 10 h à 17 h

450 465-1803   |   www.lamosaique.org   
 

Offerte à toute notre clientèle,  
la carte J’aime : une carte-privilège 
qui donne 15 $ de rabais après  
10 tranches d’achat de 20 $  
à La boutique.

Heures d’ouverture
Du mardi au samedi de 10 h à 17 h

 5 Écologie, économie et autofinancement

La grande friperie
On trouve dans la spacieuse section friperie, des 
vêtements et des chaussures constamment 
renouvelés pour petits et grands, divers 
accessoires, objets pour la maison, vaisselle, 
literie, articles de sport, matériel de bricolage.

Au Coin des Mots
Notre librairie offre une sélection étoffée de 
livres d’occasion à petits prix : romans, livres 
pour enfants, livres de cuisine, de psychologie, 
en français et en anglais. On y trouve également 
des films, des CD de musique et des jeux de 
société.

Articles électroniques, de sport et meubles
Cette section est réservée aux petits appareils 
électriques et électroniques qui sont testés 
avant d’être mis sur les tablettes. On peut 
également y trouver de petits meubles ainsi que 
de l’équipement sportif. 

Section VIP 
C’est l’endroit idéal pour faire de magnifiques 
trouvailles à bon prix : pièces uniques, objets 
de collection, vêtements et accessoires griffés, 
neufs et d’occasion, chaussures, bijoux, déco, 
cartes de vœux. Et… tout le monde est VIP! 

Marché de Noël
Cette année marquait la 2e édition de notre 
Marché de Noël, un événement mettant en 
valeur le talent d’artisan·e·s de la région 
venu·e·s présenter leurs 
produits. On se revoit en 
novembre 2026!

 LaMosaique.org

 Laboutique.LaMosaique

bénévoles  
nous prêtent 
main-forte. 

Grâce à vous, nous pouvons offrir du 
dépannage : 
•	 vestimentaire
•	 matériel
•	 nouveau-nés
et des services d’aide  
et d’urgence

38 %  
de nos revenus  
proviennent de  

La boutique.

Acheter ou donner à La boutique, 
c’est soutenir La Mosaïque et sa 

communauté.

Merci!
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Développement de l’action bénévole
Soutien et encadrement
Les bénévoles investissent généreusement temps, talent, expertise et énergie au profit de la 
communauté. Afin qu’ils s’épanouissent dans cet engagement social, nous déployons une 
foule de ressources pour soutenir leur travail.
Accueil
•	 	Disponibilité et écoute
•	 Entrevues et orientation des bénévoles
•	 	Poste à temps plein consacré à la 

coordination des bénévoles
•	 	Structure, politiques et codes d’éthique
Écoute et orientation
•	 	Accompagnement et mentorat
•	 	Assemblée générale annuelle
•	 	Formations personnalisées
•	 	Implication aux activités d’autofinancement
•	 	Réunions d’équipe et de secteurs
•	 	Services aux individus et aux organismes
•	 	Services de fonctionnement de l’organisme
•	 	Sondages téléphoniques

Suivi
•	 	Coordination des activités
•	 	Documentation
•	 	Encadrement, évaluation et rétroaction
•	 	Infolettres
•	 	Lettres de recommandation et de 

reconnaissance des acquis
•	 	Relance et réorientation
Formations et conférences suivies par  
les bénévoles
•	 	Capsules de formation de Revenu Québec 

pour les impôts
•	 	Webinaires pour les impôts

•	 	Activités de reconnaissance
	 -	Gala de reconnaissance des bénévoles  
		  de la semaine de l’action bénévole
	 -	Noël des bénévoles
	 -	Noël du CRDITED
	 -	La Rentrée
•	 	Appels téléphoniques pour les anniversaires
•	 	Dépôts de candidatures pour des prix et 

distinctions
•	 	Info-Bénévoles, infolettre mensuelle
•	 	Kiosques d’information
•	 	Objets promotionnels de la FCABQ et de  

La Mosaïque
•	 	Prix Monique Brisson
•	 	Tris de denrées corporatifs
•	 	Visites dans les écoles
•	 	Visites de La Mosaïque

Reconnaissance et promotion

Les bénévoles en 
action

Remise de la médaille à 
Francine Fréchette par 
l’honorable Manon Jeannette

Distinctions et hommages
Félicitations aux bénévoles de La Mosaïque qui ont été honoré·e·s 
cette année pour leur admirable implication au soutien de leur 
communauté.
Francine Fréchette – Médaille de la Lieutenante-gouverneure pour 
les aîné·e·s
Francine Fréchette incarne le dévouement, le leadership et la 
générosité. Figure clé de La Mosaïque, elle a dirigé, à titre de 
présidente, le processus d’acquisition d’un nouveau local, assurant 
l’expansion de l’organisme pour mieux servir la communauté. 
Communicatrice inspirante et diplomate hors pair, elle a su mobiliser 
bénévoles et partenaires, laissant une empreinte durable et positive 
sur La Mosaïque, centre d’action bénévole et communautaire.

2 6 7
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Développement de l’action bénévole
Semaine de l’action bénévole
27 avril au 3 mai 2025
Comme centre d’action bénévole, La  
Mosaïque agit en tant que maître d’œuvre  
dans la promotion et la reconnaissance 
de l’action bénévole sur le territoire de 
l’agglomération de Longueuil. La Semaine 
de l’action bénévole exprime notre 
reconnaissance et valorise l’apport de milliers 
de personnes qui, chaque année, donnent de 
leur temps et mettent généreusement leur 
expertise et leur créativité au service d’une 
cause qui leur tient à cœur.

Prix Monique Brisson, 5e édition
Décerné pendant la Semaine de l’action 
bénévole, notre prix, qui porte fièrement le 
nom de la fondatrice de La Mosaïque, met 
en valeur la qualité de l’engagement, le 
dévouement et les actions de bénévoles qui 
se sont démarqué·e·s dans l’année.
Lauréate 2025 : Lyse Summerside
L’équipe de La Mosaïque a choisi d’honorer 
une femme profondément engagée, dont 
les 17 années d’implication, le leadership et 
la générosité ont marqué l’organisation et 
contribué à son rayonnement.

Escouade du bonheur
Mise en place en 2019, l’Escouade du Bonheur 
est une initiative de La Mosaïque visant à 
reconnaître l’engagement de personnes et de 
partenaires significatifs. Chaque escouade, 
conçue sur mesure, souligne de façon 
chaleureuse l’apport de celles et ceux qui 
contribuent à faire une réelle différence dans 
la communauté. Par ces gestes, La Mosaïque 
réaffirme l’importance des liens humains et 
des collaborations au cœur de sa mission.
Alpha IOTA
Né de La Mosaïque, Alpha IOTA aide des adultes 
à reprendre confiance en eux et à développer 
leur autonomie grâce à une approche 
humaine et bienveillante en littératie.
Centre de soutien Entr’Aidants
Par son écoute attentive et son 
accompagnement empreint de compassion, 
le Centre de soutien Entr’Aidants apporte 
un soutien précieux aux personnes proches 
aidantes et fait une réelle différence dans leur 
quotidien.
Le Centre communautaire Le Trait d’union
Véritable milieu de vie rassembleur, le Centre 
communautaire Le Trait d’union permet aux 
personnes de tous âges de se rencontrer, de 
s’impliquer et de s’épanouir pleinement dans 
leur communauté.
RefPlus
Grâce à l’engagement sincère de son 
président Mathieu Cardinal et de ses équipes, 
RefPlus soutient fidèlement la mission de 
La Mosaïque et contribue concrètement au 
mieux-être de la communauté.

RefPlus

Lyse Summerside et sa famille

2 6 7
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Réponse aux besoins du milieu 
Outils de transformation sociale

•	 Atelier interactif : 
Comment gérer son 
logement par la Brigade 
d’intervention en 
insalubrité de la Coalition 
pour le droit au logement 
de l’agglomération  
de Longueuil

•	 Bouffe-Amis bimensuelles
•	 Club de marche : Le 

temps d’une marche 
et exercices avec une 
kinésiologue bénévole

•	 Escapades mensuelles
•	 Partage d’informations 

sur notre page Facebook 
LaMosaique

•	 L’Heure du thé pour les  
40 ans de La Mosaïque

•	 Kiosques d’information :
	 -	 Bel Essor
	 -	 Cascades
	 -	 École St-Mary’s
	 -	 Marche contre la  
		  maltraitance aux  
		  aîné·e·s
	 -	 Nuit des sans-abris
	 -	 Salon des aîné·e·s
	 -	 Ville de Longueuil
•	 SuperComptoir 

avec les services 
gouvernementaux

•	 Marché de Noël
•	 Salon des métiers d’arts 

du Québec à Montréal

•	 DSVL, participation aux 
rencontres et comités

•	 Dialogue avec les 
intervenant·e·s 
sur l’intervention 
psychosociale :

	 -	 MIRS
•	 Dialogue et stages avec 

les policiers et policières 
dans le cadre du projet 
Immersion IV du SPAL

•	 Éducation sur quoi 
donner dans les 
banques alimentaires 
dans le cadre du projet 
Nourris ton cœur :

	 -	 École des Saints-Anges
	 -	 École Lajeunesse
	 -	 École Rabeau
•	 Stage d’observation 

avec des participants  
du COFFRE

•	 Cartes de vœux
•	 Cartes de Noël par 

Jacinthe Lachance
•	 Bloc-notes
•	 Dépliant de La Mosaïque et 

feuillets thématiques
•	 Dragonnes de téléphone
•	 Écrans de signalisation à 

l’accueil et à la friperie
•	 Facebook LaMosaique.org 

•	 Film d’animation Nourris 
ton cœur / Feed your heart

•	 Infolettres mensuelles aux 
bénévoles

•	 Instagram  
Laboutique.LaMosaique

•	 Rapport annuel d’activités
•	 Sacs réutilisables
•	 Stylos
•	 Site web de La Mosaïque

Outils promotionnels de La Mosaïque

Information et consultation 

Activités grand public

Carte de Noël  
par Jacinthe Lachance

Marche contre la 
maltraitances aux aîné·e·s

Kiosque à la Semaine des 
Jeunes de cœur de Brossard 

Journée portes ouvertes avec 
les services gouvernementaux

2 6 7
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La Mosaïque, c’est avant tout une 
histoire de cœur. Une histoire tissée 
par des bénévoles, des employé·e·s, 
des partenaires, des personnes 
donatrices qui ont choisi de faire une 
différence, un geste à la fois.
Aujourd’hui, nous célébrons 
quarante ans de fierté, de gratitude 
et d’engagement, mais surtout, 
quarante ans de liens humains qui ont 
changé des vies.
Quarante années où La Mosaïque se 
tient au service de sa communauté.
Quarante années où des bénévoles 
ont cru profondément à sa mission.
Notre belle Mosaïque a déployé ses 
ailes grâce au courage, aux rêves, 
à la ténacité et au dévouement de 
personnes passionnées qui y ont cru 
sans relâche.
Trois femmes inspirantes ont dirigé 
l’organisme au fil de ces quatre 
décennies :
Monique Brisson, fondatrice et 
première directrice générale,
Danielle Lavigne, deuxième directrice 
générale,
et Sylvie Dépelteau, troisième et 
actuelle directrice générale.
Cet ADN solide, transmis par notre 
fondatrice, a permis à La Mosaïque 
de grandir, de se transformer et de 
traverser le temps avec force et 
cohérence.

Trois femmes dévouées ont 
également prêté leur nom pour 
soutenir l’organisme dans ses 
actions :
Imelda Milette, marraine dès la 
naissance de La Mosaïque,
Louise Deschâtelets (2005-2012)
et Lynda Johnson (2013-2021).
Treize femmes et un homme ont 
présidé, de main de maître, la 
destinée de notre organisme, 
accompagné·e·s par des membres 
de conseils d’administration engagés 
et visionnaires.
Des centaines de bénévoles ont 
donné généreusement de leur temps 
et de leur cœur pour offrir des services 
essentiels répondant aux besoins de 
la communauté.
Grâce à elles et eux, des milliers 
de personnes ont retrouvé leur 
dignité, reçu l’aide qui a fait une 
réelle différence dans leur vie et pu 
reprendre leur équilibre.
La Mosaïque, c’est cette voie qui mène 
vers la lumière au bout du tunnel, cet 
espoir retrouvé dans les moments 
difficiles, cette oreille attentive 
qui prend le temps d’écouter et 
d’accompagner vers des solutions.
Merci à toutes celles et tous ceux qui 
ont permis à notre organisme de 
rayonner.
Et merci à ceux qui, demain, 
continueront de porter cette belle 
mission.
Parce qu’ensemble, nous formons 
cette Mosaïque qui illumine notre 
communauté.

Cette année,  
nous célébrons notre  

40e anniversaire.



Des centaines et 
des centaines de 

bénévoles 

Des dizaines 
d’employé·e·s

Une multitude de personnes 
donatrices et collaboratrices, 

de commanditaires, 
d’entreprises et de 

fondations engagées…

Depuis 40 ans  
la mosaïque c’est...

bénéficiaires 
142 200 142 200 

14 présidentes et président de 1985 à 2026…
•	 Jeannine Boivin	 De 1985 à 1987
•	 Jacqueline Pérusse	 De 1987 à 1989
•	 Adrienne Allaire	 De 1989 à 1990
•	 Diana Régimbal	 De 1990 à 1992
•	 Pierrette Rondeau	 De 1992 à 1994
•	 Louisette Darby	 De 1994 à 1998
•	 Geneviève Le Rouzès	 De 1998 à 1999
•	 Francine Fréchette	 De 1999 à 2005
•	 Éric Bourbeau	 De 2005 à 2007
•	 Julie Boulanger	 De 2007 à 2009
•	 Lyse Summerside	 De 2009 à 2014
•	 Marie-Josée Dubé	 De 2014 à 2017
•	 Julie Deschênes	 De 2017 à 2024
•	 Maria Bittichesu	 De 2024 à aujourd’hui 

Danielle Lavigne, Monique Brisson, Sylvie Dépelteau

 L’Heure du thé 
 pour les 40 ans de La Mosaïque

Imelda 
Milette

Lynda 
Johnson

Louise 
Deschâtelets

Trois porte-parole

Trois directrices générales



Dynamisme et engagement dans le milieu
Identification et analyse des besoins  
sociocommunautaires

•	 Colloque de la FCABQ
•	 Fête de la rentrée 

TVQL
•	 Gala 50ième MIRS
•	 Inauguration Centre 

d’éducation populaire 
et d’habitation de 
LeMoyne

•	 Inauguration CFGM 
Saint-Bruno

•	 Kiosque d’information 
à la marche contre 
la maltraitance aux 
aîné·e·s

•	 Kiosque Retraités de 
la Ville de Longueuil 
au théâtre de la Ville

•	 Médaille de la 
Lieutenante-
gouverneure

•	 OPPL

•	 Politique de 
reconnaissance de 
Longueuil

•	 Nuit des sans-abris
•	 Soirée ouverture 

IGA Desmarais 
Boucherville

•	 Sommet alimentaire 
de l’économie sociale

•	 Visites
	 -	 CAB Les p’tits  
		  bonheurs
	 -	 CAB St-Césaire
	 -	 Les Petits Frères
	 -	 Moisson Rive-Sud
•	 5@7 Nous vendons 

votre maison

•	 Agence du revenu 
du Canada

•	 Ampérâge 
•	 Bonhomme à 

lunettes
•	 Brigade 

d’intervention en 
insalubrité de la 
Coalition pour le 
droit au logement 
de l’agglomération 
de Longueuil

•	 CDCAL
•	 Centre de soutien 

Entr’Aidants 
•	 Centre Sainte-

Agnès
•	 CISSS Montérégie-

Centre
•	 CLE de Brossard
•	 CLE de Longueuil
•	 COFFRE
•	 CFGM
•	 CRDITED
•	 CSSMV
•	 De Soi à l’Emploi
•	 DSVL
	 -	 Grandes  
		  rencontres  
		  collectives
•	 Élu·e·s
•	 Emploi Québec
•	 Emplois d’été 

Canada
•	 FCABQ
	 -	 Comité ATB
	 -	 VAJ
•	 Frigo du coin
	 -	 Comité pilotage
•	 L’Entraide chez 

nous
•	 Maison Tournesols
•	 MIRS
	 -	 Comité  
		  AMPÉRÂGE
	 -	 Rencontres  
		  Impôts
•	 Moisson Rive-Sud
	 -	 Comité des  
		  membres
	 -	 Bilan Faim
•	 PCBMI
•	 PDSDC
•	 Place à l’emploi

•	 Pôle de l’économie 
sociale de 
l’agglomération de 
Longueuil

•	 PQDCS
•	 RCABM
	 -	 Comité  
		  thématique
	 -	 Journées de  
		  ressourcement
	 -	 Journée  
		  thématique :  
		  friperie
	 -	 Rencontres  
		  régulières  
		  d’échange
•	 Revenu Québec
•	 Semaine des 

Jeunes de cœur  
de Brossard

•	 SPAL
•	 Table de 

concertation 
Alliance Aîné·e·s

	 -	 Comité contre la  
		  maltraitance aux  
		  aîné·e·s
•	 TIRS
	 -	 Rencontres  
		  d’échange
•	 TRCAM
•	 TROC-M
	 -	 Rencontres  
		  régulières
	 -	 Table des  
		  organismes en  
		  sécurité  
		  alimentaire  
		  de la Montérégie
•	 TVQL
	 -	 CoCo 
	 -	 Comité rendez- 
		  vous LeMoyne
•	 Ville de Brossard
•	 Ville de Longueuil
•	 Ville de Saint-

Lambert

•	 CCIRS
•	 CDCAL
•	 Centre de soutien 

Entr’Aidants
•	 CFGM
•	 DSVL
•	 FCABQ
•	 L’Envol
•	 MIRS
•	 Moisson Rive-Sud

•	 Pôle de l’économie 
sociale de 
l’agglomération de 
Longueuil

•	 RCABM
•	 TCAA
•	 TIRS
•	 TROC-M
•	 TVQL

•	 Assemblées 
générales

•	 Carrefour Le Moutier
•	 FCABQ
•	 Fondation La 

Mosaïque
•	 L’Envol 
•	 Les Coucous de 

L’Envol

•	 MIRS 
•	 Moisson Rive-Sud 
•	 RCABM 
•	 TIRS 
•	 TROC-M 
•	 Maison Tournesol
•	 Abri Rive-Sud
•	 Alpha IOTA

Organismes dont La Mosaïque est membre 

Représenter l’organisme dans le milieu

Autres représentations 

Des élèves du Collège Durocher pour notre 
collecte de denrées

2 3 6 7
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•	 211 Grand Montréal
•	 Abri de la Rive-Sud
•	 ACEF Rive-Sud
•	 Accorderie de 

Longueuil
•	 Agglomération 

de Longueuil : 
Boucherville, Brossard, 
Greenfield Park, 
LeMoyne, Saint-
Bruno, Saint-Hubert, 
Saint-Lambert, Vieux-
Longueuil

•	 Alpha IOTA
•	 Agence du revenu du 

Canada
	 -	 Service d’aide en  
		  impôt, programme  
		  des bénévoles
•	 Anderson, Mélissa
•	 Bibliothèque Georges-

Dor
•	 BlackRock
•	 Bonhomme à lunettes
•	 CAB L’Actuel
•	 CAB Saint-Hubert
•	 CAB Soulanges
•	 CAB St-Basile
•	 CAB Vallée du-

Richelieu
•	 Carrefour Le Moutier
•	 Cascades Canada
•	 Cégep Édouard-

Montpetit
•	 Centre 

communautaire Le 
Trait d’union

•	 Centre 
d’apprentissage 
du français langue 
seconde Camille 
Laurin

•	 Centre St-Lambert
•	 CBRS
•	 Centre de pédiatrie 

sociale en 
communauté de 
Longueuil

•	 Centre de services 
scolaires Marie-
Victorin

•	 Centre de soutien 
Entr’Aidants

•	 CFGM
•	 CISSS Montérégie-

Centre

	 -	 CHSLD Docteur- 
		  Chevrier
	 -	 CLSC Saint-Hubert
	 -	 CLSC Samuel- 
		  de-Champlain
	 -	 Hôpital Charles- 
		  Le Moyne
	 -	 Site Aire ouverte
•	 CISSS Montérégie-Est
	 -	 CLSC de  
		  Longueuil-Ouest
	 -	 Hôpital  
		  Pierre-Boucher SIM
•	 CISSS Montérégie-

Ouest
	 -	 CRDITED
•	 CLE de Brossard
•	 CLE de Longueuil
•	 Coalition pour le 

droit au logement de 
l’agglomération de 
Longueuil

•	 COFFRE Saint-Hubert
•	 Cogir
•	 Comité Action 

Populaire LeMoyne
•	 De Soi à l’Emploi
•	 Direction de la Santé 

publique
	 -	 Programme de  
		  développement  
		  social et  
		  développement des  
		  communautés
	 -	 Programme  
		  québécois de  
		  dépistage du  
		  cancer du sein
•	 École Antoine-

Brossard
•	 École Bel-Essor
•	 École du Vieux-

Greenfield Park
•	 École Gérard-Fillion
•	 École Lajeunesse
•	 École primaire des 

Saints-Anges
•	 École primaire La 

Tourterelle
•	 École Rabeau
•	 École Samuel-De 

Champlain
•	 École St. Mary’s 
•	 École St-Édmond
•	 Emploi et 

Développement social 
Canada

•	 Emploi Québec
	 -	 Programme PAAS  
		  Action
	 -	 Subventions  
		  salariales
•	 Équijustice
•	 ENAP
•	 Entraide St-Lambert
•	 Espace Pivot
•	 Établissement de 

détention Rivière-des-
Prairies

•	 FCABQ
•	 Fondation Bon Départ 

de Canadian Tire du 
Québec

•	 Fondation de La Guilde 
du Pain d’Épices 

•	 Fondation La collecte
•	 Fondation La Mosaïque
•	 Hôtel Alt Quartier DIX30
•	 La Croisée de 

Longueuil
•	 La Halte du coin
•	 La Mère à Boire
•	 La Ruche d’Art
•	 Le Frigo du coin 
•	 Le Grain de Sel
•	 L’Entreclefs
•	 L’Envol
	 -	 Programme d’aide  
		  aux jeunes mères
•	 Le Repas du Passant
•	 Les Banques 

alimentaires du 
Québec

•	 Les Courses 
Thématiques

•	 Les Jardins 
communautaires de 
Longueuil

•	 Les Petits frères
•	 Maison Caribéenne
•	 Maison de la culture 

Marcel-Robidas
•	 Maison de la Famille 

LeMoyne
•	 Maison de la Famille 

de la Vallée-du-
Richelieu

•	 Maison de la Paix 
•	 Maison du Tournesol
•	 Marche contre la 

maltraitance aux 
aîné·e·s

•	 MIRS
•	 Moisson Rive-Sud
•	 Nuit des sans-abris de 

Longueuil
•	 OPPL
•	 Paroisse Sainte-

Madeleine 
d’Outremont

•	 Place à l’emploi
•	 Pavillon Marguerite-

de-Champlain
•	 Pôle de l’économie 

sociale de 
l’agglomération de 
Longueuil

•	 Premiers pas
•	 Primerica
•	 RESO
•	 RCABM
•	 Recyc-Québec
•	 RefPlus
•	 Réseau d’habitations 

Chez Soi
•	 Revenu Québec
	 -	 Service d’aide en  
		  impôt, programme  
		  des bénévoles
•	 SDEM SEMO 

Montérégie
•	 Service d’intervention 

en santé mentale 
Espoir

•	 SPAL, projet immersion
•	 Statistique Canada
•	 Super recycleurs 
•	 Table de concertation 

Alliance AînéEs
•	 Table de concertation 

de Brossard
•	 TIRS
•	 TROC-M
•	 TVRS
•	 TVQLM
•	 Université de 

Sherbrooke
•	 UQTR Campus 

Drummondville
•	 Vélo Québec
•	 Ville de Brossard
•	 Ville de Longueuil
•	 Ville de Saint-Lambert

Dynamisme et engagement dans le milieu
Services aux organismes collaborateurs et aux partenaires
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Équipe permanente
Formation des employ·é·e·s
•	 Colloque Action 2025
•	 Colloque FCABQ
•	 Conférence de Bruno Bégin :  

« Mission impossible :  
Communiquer et se 
comprendre »

•	 Formation « Comment être 
plus efficace avec l’outil 
Outlook »

•	 Formation de secourisme en 
milieu de travail

•	 Formation en ligne Loisirs 
Brossard : Nouveau portail 
pour les organismes

•	 Formation en secourisme 
CNESST

•	 Formation Sentinelle Maison 
Tournesol

•	 Formation sur les bacs de 
compost par la Ville de 
Longueuil

•	 Formation sur l’impact 
de l’immigration sur la 
dynamique familiale à la 
MIRS

•	 Formation Go Toucan
•	 Formation VAJ
•	 Formation Ville de Longueuil :  

Webinaire sur la fracture 
numérique

•	 Projet FQIS Clinique d’impôts
•	 Séance de rappel « Rédigez 

clair, rédigez beau, rédigez 
vite » de Rédactia

•	 VAJ Formation
•	 Webinaire sur l’insécurité 

alimentaire

Soutien et encadrement
•	 Assurances collectives, suivi 

et information
•	 Comités de coordination 

bimensuels
•	 Disponibilité et écoute
•	 Évaluations individuelles 

annuelles
•	 Formations
•	 Lac-à-l’épaule (journées 

de bilan et de planification 
annuelle)

•	 Régime de retraite, suivi et 
information

•	 Réunions régulières d’équipe 
sur la sécurité au travail

•	 Structure, politiques et codes 
d’éthique

Personnel
Équipe permanente au 31 mars 2025

Sylvie Dépelteau
Directrice générale

Mélanie Blanchard
Agente de tri

Chantal Lemieux
Directrice, 

organisation et 
développement

Maryse Valentine
Gestionnaire, 

ressources humaines  
et finances

Rahima Shamal
Préposée au service 

à la clientèle 

Line Martin
Gestionnaire 

des bénévoles

Louise Olsen
Adjointe à la 
coordination,  
La boutique  
La Mosaïque

Monia Pepin
Intervenante 

psychosociale

Camille Lacharité
Adjointe, 

administration et 
communications

Patrick Langevin
Manutentionnaire

Hugo Pinte
Manutentionnaire

Ann Dubé
Coordonnatrice 

sortante, La boutique 
La Mosaïque

Laetitia Folie
Coordonnatrice, 

accueil et services 
aux aîné·e·s

Céline Durand
Coordonnatrice 

entrante,  
La boutique  
La Mosaïque
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Dynamisme et engagement dans le milieu
La directrice générale et les membres du personnel siègent à plusieurs comités, tables et 
regroupements du milieu communautaire.

Comité des membres de Moisson Rive-Sud
Se voulant un point de rencontre, de réflexion et 
d’actions concertées, ce comité vise l’amélioration 
de l’offre de services de Moisson Rive-Sud.

Comité pilotage Frigo du coin
Ce comité, qui se veut un point de rencontre et de 
réflexion, vise l’amélioration des services du Frigo du 
coin, projet de la Table Vie de quartier LeMoyne.

Comité thématique RCABM
Créé pour trouver des sujets de rencontre pour les 
employé·e·s des CAB afin de susciter l’échange 
d’expertise.

Corporation de développement 
communautaire de l’agglomération de 
Longueuil
La CDCAL est un regroupement multisectoriel 
d’organismes communautaires ayant comme 
mission d’initier, favoriser, soutenir et renforcer le 
développement communautaire sur son territoire 
dans une perspective d’inclusion sociale et de lutte 
à la pauvreté.

Développement social Vieux-Longueuil
DSVL est un processus qui a pour mandat 
d’améliorer les conditions de vie des citoyens, de 
lutter contre la pauvreté et l’exclusion sociale et de 
mieux travailler ensemble au développement social 
de l’arrondissement.

Fédération des centres d’action bénévole du 
Québec
La mission de la FCABQ est de mobiliser, soutenir 
et représenter les centres d’action bénévole afin 
de stimuler la promotion, la reconnaissance et le 
développement des différentes pratiques de l’action 
bénévole au sein de la collectivité.

Regroupement des centres d’action bénévole 
de la Montérégie
Créé pour soutenir les directions des centres d’action 
bénévole, le RCABM vise l’amélioration constante de 
leur travail par l’approche collaborative d’autres 
directions œuvrant dans le même secteur d’activités 
et vivant les mêmes réalités.

Table de concertation Alliance Aîné·e·s
Née de la fusion d’Action Concertation Vieillissement 
Longueuil et de la Table pour les Aîné·e·s RLS 
Champlain, cette table regroupe les organismes 
intersectoriels impliqués dans les enjeux qui 
touchent les personnes aînées.

Table des organismes en sécurité alimentaire 
de la Montérégie
Cette table a été créée dans le but de doter les 
organismes et leurs intervenant·e·s d’un espace 
pour discuter des pratiques liées au dépannage 
alimentaire.

Table Itinérance Rive-Sud
La TIRS regroupe les organismes travaillant en 
prévention de l’itinérance ou en hébergement. Elle 
recherche des solutions à la problématique des 
personnes itinérantes ou sans domicile fixe.

Table régionale des organismes 
communautaires et bénévoles de la 
Montérégie
Intersectorielle et garante des relations  
avec le réseau public, la TROC-M  
regroupe les organismes communautaires 
autonomes de la Montérégie qui 
interviennent dans le domaine de 
la santé et des services sociaux 
ou d’autres secteurs à vocation 
sociale.

Table Vie de quartier LeMoyne
La TVQL réunit tous les 
intervenants sociaux, 
économiques, institutionnels et 
politiques de LeMoyne désireux 
d’améliorer la qualité de vie des 
citoyens du quartier.

2 3 6
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1650, avenue de l’Église 
Longueuil (Québec)  J4P 2C8

Tél. : 450 465-1803 
Téléc. : 450 465-5440

info@lamosaique.qc.ca 
www.lamosaique.org

DEVENEZ 
BÉNÉVOLE

Mettez de la couleur  
dans la vie des gens!

	faire partie d’une grande 
équipe et l’enrichir de ses 
couleurs, de ses idées, de 
son expérience

	se sentir apprécié·e, 
respecté·e, écouté·e, 
encadré·e

	avoir la liberté de 
s’impliquer parmi un 
grand choix de services

	choisir d’agir pour aider 
les gens d’ici

ÊTRE BÉNÉVOLE 
À LA MOSAÏQUE, C’EST :

Communiquez avec nous 
pour plus d’informations.

Heures d’ouverture
Bureaux : Du lundi au jeudi 
de 9h à 12h et de 13h à 16h30
Vendredi de 9h à 12h
La boutique La Mosaïque :  
Du mardi au samedi de 10 h à 17 h

 LaMosaique.org

 Laboutique.LaMosaique


